GUARANESIA

PREFEITURA DA CIDADE

Contrato n°. 094/2023
Processo n°. 089/2023
Pregéo Presencial n®.055/2023

Contrato para prestacdo de servico de organizagao,
planejamento e realiza¢do do concurso publico, que entre si
celebram o Municipio de Guaranésia e a empresa APTA
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

O MUNICIPIO DE GUARANESIA, Estado de Minas Gerais, ente de
direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°. 17.900.473/0001-48, com sede na Praga Rui
Barbosa, n°. 40, neste ato representado pelo Senhor Prefeito, Laércio Cintra Nogueira,
Gestdao Administrativa 2021/2024, brasileiro, divorciado, servidor publico estadual,
residente e domiciliado na Rua Bardo do Rio Branco, n° 618, nesta cidade, portador do
RG n° MG-2.867.333 e do CPF n° 472513.876-20, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, neste ato representado por seu secretario Sr. Luis
José Pereira, brasileiro, casado, servidor publico municipal, portador do CPF n°.
183.756.856-15 e do RG n° M-7.306.40, residente e domiciliado na Rua Julio Tavares,
n°. 1.183, no Centro, nesta cidade, e do outro lado a empresa APTA ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, estabelecida na Rua Lafaiete n° 1904, Vila Seixas, na cidade de
Ribeirao Preto/SP, CEP: 14.020-053, inscrita no CNPJ sob o n°. 07.124.339/0001-49,
representada pelo Senhor Rodrigo Prado Garcia, brasileiro, solteiro, jornalista, portador
RG n.° 43.576.356-8 SSP/SP e do CPF n.° 305.690.148-08, firmam o presente contrato
nos termos constantes da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, nas condi¢des seguintes:

1. DO _OBJETO. Prestacdo de servicos na execugcdo de concurso publico,
incluindo organizacdo, planejamento das etapas, elaboracdo de editais, aplicacdo de
provas, correcao, divulgacdo de resultados e demais procedimentos necessarios,
conforme condigBes estabelecidas no Anexo | do edital.

2. DO PRECO. A contratante pagara a contratada o valor total de R$ 19.000,00
(dezenove mil reais).

2.1. Os elementos que compdem o célculo do referido preco estdo representados
na respectiva proposta da contratada.

3. DO PAGAMENTO. O pagamento ao Contratado sera através de depdsito em
conta bancaria, exclusivamente de bancos oficiais (BB ou CEF), de titularidade do
licitante vencedor, mediante prévia apresentacdo de documento fiscal idéneo, da
seguinte forma:

a) O equivalente a 50% (cinquenta por cento) do preco contratado em até 05
(cinco) dias Uteis a contar da apresentacdo da Nota Fiscal de Servico, apos a publicacéo
do edital;

b) O equivalente a 50% (cinquenta por cento) do preco contratado em até 05
(cinco) dias Uteis a contar da apresentacao da Nota Fiscal de Servico, apés a entrega do
resultado final do Concurso Publico, devidamente homologado.
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3.1. A Contratada devera apresentar, com o0 documento fiscal idbneo, os
seguintes documentos, sob pena de retencédo de pagamento pelo Contratante:

a) Prova de regularidade junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante;

b) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
mediante apresentacdo do certificado de regularidade do FGTS-CRF, expedido pela
entidade competente;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situacao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei (CND/INSS);

d) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho

3.2. Caso as comprovacfes ndo sejam apresentadas junto com o documento
fiscal iddneo, a contagem dos dias para determinacdo do vencimento do pagamento sera
iniciada a partir da data de entrega dos referidos documentos.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS. Os recursos financeiros necessarios a
execucgdo deste contrato correrdo a conta das dotagoes:

Ficha Elemento/Dotacao

53 — Manutencao Atividades Secretaria Municipal
Administracdo — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica

0220.0104.122.0052.2205.3390.3999

5. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES:

5.1. Das obrigagdes do Contratante:

a) Examinar e decidir sobre as condigdes de admissdo dos candidatos, conforme
disponibilidade de vagas existentes;

b) Fornecer ao Contratado informacdes relativas a conhecimento técnico
especifico nos cargos, que julgar necessario para a elaboracao das provas escritas;

c¢) Informar ao Contratado o nome de instituicdo bancaria e niumero de conta
corrente especifica para o recebimento das inscrigées dos candidatos;

d) Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos, através de
representantes, devidamente credenciados, que se encarregardo dos contatos com o
licitante vencedor para esclarecimento de duvidas, obtencao e prestacdo de informacdes
e 0 que mais for necessério, exceto nas fases de elaboragcdo, composi¢éo, impressao e
empacotamento das provas;

e) Arcar com 0s custos decorrentes de todas as publicagbes que se facam
necessarias para o Concurso Publico, incluindo editais, retificacbes, avisos e
informativos, no Diario Oficial de Minas Gerais e demais jornais.

5.2. Das Obrigac¢tes da Contratada:

1. Executar todas as atividades relativas ao processo seletivo, bem como os
materiais e 0s servicos técnicos de aplicagdo de provas;

2. Elaborar os documentos bésicos do concurso, compreendendo o edital com
base na legislacdo vigente e diretrizes estabelecidas pela Contratante, a divulgacdo do
Concurso e a folha de informacgbes aos candidatos, de acordo com as especificagbes
fornecidas pelo Contratante.

3. Publicar o edital do Concurso Publico em sites especializados e em redes
sociais.

4. Elaborar todos os Editais referentes ao Concurso, quais sejam de abertura, de
locais e de horérios de aplicacéo de provas, de resultados, de convocacdes e de erratas,
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disponibilizando os para o Contratante, para fins de publicacdo no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais e no endereco eletrénico do Municipio de Guaranésia.

5. Disponibilizar em seu site (portal na Internet) a divulgag&o de todas as fases do
Concurso Publico, desde o edital de abertura até o resultado final, disponibilizando
material para que o Contratante também divulgue provas, erratas e outros comunicados,
através de login e senha.

6. Divulgacéo do edital, gabaritos e outros através de site préprio.

7. Enviar correspondéncia e e-mail (para quem fornecer endereco eletronico) de
confirmacao de inscricdo para os candidatos com inscricdo homologada.

8. Elaborar e providenciar a confeccdo do material de divulgacao e inscri¢éo (ficha
de inscricdo, manual do candidato, quantos se fizerem necessarios para atender a
demanda) arcando com todas as despesas decorrentes.

9. Elaborar e fornecer o material necessério a inscricdo dos candidatos, a saber:
Manual do Candidato e Ficha de Inscricdo com o comprovante de inscrigdo.

10. Possibilitar que a inscricdo possa ser feita através da internet e também
presencial, com todos os custos inerentes a Contratada, como também responsabilizar-
se pelo processo de inscrigdes, sendo que o valor do deposito das inscricbes deve ser
feito em conta corrente de titularidade do Contratante, a ser indicada.

11. Cadastrar logo ap0s o recebimento das fichas de inscricdo, as informacdes
codificadas nelas contidas, para a elaboracéo das listas de candidatos.

12. Disponibilizar o Cartdo de Inscricdo ao Candidato, pela internet, contendo
todas as informacdes necessarias para a realizagéo das etapas do Concurso Publico.

13. Providenciar pessoal habilitado para aplicacdo das provas compativeis com o
namero de candidatos e salas, arcando com todas as despesas decorrentes.

14. Elaborar, imprimir, acondicionar e transportar as provas e as folhas de
respostas personalizadas, em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos
inscritos no Concurso Publico, devendo as mesmas ser transportadas por profissional do
guadro da contratada, preservadas as caracteristicas de inviolabilidade.

15. Elaborar questdes das provas por bancas especializadas de professores.

16. Realizar as provas no mesmo horario para provimento das vagas de nivel
fundamental, nivel médio e nivel superior.

17. Corrigir as provas objetivas por processo eletrénico de “Leitura Otica” ou
similar.

18. A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para
receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acdes judiciais
interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas), referentes ao concurso publico, providenciando a divulgacdo no seu site das
respostas de recursos deferidos, bem como quaisquer alteragbes delas decorrentes.

19. Elaborar e disponibilizar para o Contratante, todos os resultados das provas
do concurso, inclusive gabaritos e os resultados parciais, no prazo estabelecido no
cronograma de execugdo do concurso.

20. Manter sigilo quanto as provas e as suas questdes, por si e por seus
prepostos a qualquer titulo, antes e depois da realiza¢do do concurso.

21. Manter seguranca e policiamento no local das provas.

22. Arcar com despesas de estada de seus representantes, como também
durante a aplicacdo das provas, caso se faca necessario.

23. Providenciar lugar seguro para a guarda das provas antes, durante e apés a
realizacdo do Concurso Publico.
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24. Providenciar provas e material de aplicacao, treinamento de fiscais e aplicacéo
das provas, material para os trabalhos de sinalizacdo dos locais das provas, lista de
candidatos para frente da sala de aula, lista de presenca por sala de aula, ata de
ocorréncia de sala de aula, atestado de presenca no concurso (para quem solicitar), lista
de presenca dos fiscais e outros.

25. Providenciar o recrutamento e selecdo de fiscais, pessoal auxiliar para
aplicacdo das provas.

26. Arcar com todas as despesas decorrentes com pessoal para fiscalizacao das
provas, assim como pessoal para auxiliar nos servicos de sinalizagdo, limpeza e
conservacao dos locais de provas.

27. Responsabilizar-se pela elaboracdo, aplicagdo e avaliagdo das provas,
conferindo a identidade dos candidatos pelo documento apresentado e obtendo dos
mesmos sua assinatura.

28. Receber e julgar possiveis recursos administrativos que por ventura venham a
existir até a homologacao do concurso publico.

29. Fornecer ao Contratante, no final do processo, os resultados das provas
objetivas dentro dos prazos previstos em manifestagdo acordada pelas partes.

30. Entregar as fichas de inscrigéo, folha de respostas e os exemplares dos
cadernos de questdes ao Contratante, no encerramento do Concurso Publico.

31. Executar os servicos em conformidade com as especificacdes e métodos
definidos pelo Contratante.

32. Nao transmitir quaisquer informagfes dos servicos, sem a devida autorizagéo
prévia e escrita do Contratante.

33. Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante, cabendo-lhe o 6nus
ocasionado pelo ndo atendimento a convocagao.

34. Submeter todos os documentos a consideragcdo do Contratante, sob a forma
de minuta. Uma vez aprovados, serdo impressos pelo Contratado mediante prévia
autorizacdo do Contratante.

35. Constituir-se em fiel depositaria de qualquer material e documento que
eventualmente solicitar ao Contratante.

36. Fica o Contratado obrigado a comunicar por escrito o Contratante sobre a
ocorréncia de qualquer fato relevante verificado durante a prestagdo do servigo
contratado, no primeiro dia subsequente a sua ocorréncia. Entende-se por fato relevante:
impedimento de qualquer ordem que impossibilite a realizagdo do concurso, atraso
guanto a chegada da equipe organizadora que gere efeitos no inicio da realizacdo do
concurso, extravio de prova ou quaisquer materiais relevantes a sua aplicacdo, quebra de
lacre do pacote contendo as provas, uso de material eletroeletrénico por candidato,
dentre outros fatos que tenham por natureza a néo realizacao regular do concurso.

37. Responsabilizar-se pelos atrasos e eventuais e consequentes prejuizos e
responsabiliza¢cdes advindos da paralisacéo parcial ou total dos servigos contratados.

38. Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, as despesas pela realizacdo do
concurso por aqueles inscritos considerados isentos da taxa de inscricéo.

39. Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento de todos os
impostos, taxas ou quaisquer 6nus fiscais e tributaveis de origem federal, estadual ou
municipal, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais
vigentes durante a execucdo dos servicos contratados e, ainda, quaisquer outros
encargos judiciais ou extrajudiciais que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacdo a
terceiros, em decorréncia da celebracdo do contrato e da execucdo dos servigos
previstos naquele instrumento. A inadimpléncia do Contratado quanto aos tributos,
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encargos ou quaisquer 6nus fiscais e tributarios de origem federal, estadual e municipal,
nao transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
0 objeto contratado ou restringir a regularizacdo dos servi¢os.

40. Permitir que o Contratante fiscalize, a qualquer tempo, a prestacdo dos
servi¢cos contratados, bem como requerer a prestagdo de contas dos servigos até entdo
prestados. .

41. O Contratado ndo podera transferir as obrigacées decorrentes do contrato,
exceto as atividades abaixo relacionadas que poderdo ser objeto de subcontratacéo:

41.1. Impressdo do material de inscri¢cdo, incluindo o cartdo de inscricdo do
candidato, do cartdo de respostas e do caderno de questdes;

41.2. Digitacdo das informacdes constantes nas fichas de inscricdo dos
candidatos no Concurso Publico;

41.3. Emissé@o de laudos técnicos associados a conferéncia da assinatura dos
candidatos;

41.4. Em face de impossibilidade técnica e legal de deteccdo e/ou interceptacdo
de transmissfes eletromagnéticas, feitas por intermédio de ponto eletronico, telefonia
celular, pager, etc., o Contratado, tendo constatado eventos de tal natureza e verificando
pelos seus proprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s), procedera
exclusivamente a anulacdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal procedimento estara
restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s) se todas as medidas de seguranca forem
adotadas pelo Contratado para evitar tais ocorréncias.

41.5. Para exercer as atividades descritas o Contratado disponibilizard a seguinte
infraestrutura:

- Fiscais para as provas, sendo, no minimo, 01 (um) por sala e 01 (um) por
corredor;

- Refeicdo e transporte para pessoal requisitado com fins de fiscalizacdo das
provas, assim como do pessoal auxiliar e representantes da contratada.

42. Assegurar aos candidatos portadores de necessidades especiais o direito de
inscricdo e realizacdo do concurso publico, para o cargo/ocupacao/formacao cujas
atribuicdes sejam compativeis com a necessidade especial de que sdo portadores, na
proporcgao oferecida pela lei vigente.

43. Responsabilizar-se pelo relatério final com a relacdo dos aprovados para
homologac¢&o do Municipio de Guaranésia

44. Separar, envelopar, etiquetar e empacotar as provas, os cartdes 6ticos, listas
de presenca por estabelecimento de ensino e por sala.

45. Manter durante todo processo de realizagdo do concurso consultor juridico
permanentemente disponivel para analisar eventuais recursos, atuando em todas as
questdes juridicas que dizem respeito ao concurso.

46. Responsabilizar-se pela elaboracdo do material necesséario as inscrigoes,
processamento e distribuicdo dos cartdes de inscri¢do, elaboracdo, impresséo, transporte
e aplicacdo das provas e dos cartdes de resposta, bem como todos os demais relatérios
e documentos para devida realizacdo do concurso publico.

47. Emitir, a cada 03 (trés) dias, durante o periodo de inscri¢cdes, relatorio
contendo o0s quantitativos de candidatos inscritos/pagos, encaminhando-o para o
contratante.

48. Permanecer, pelo prazo de 02 (dois) anos a partir da homologacdo do
concurso, em ambiente proprio, com a guarda de todos os formularios de inscrig¢éo,
folhas de resposta, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos,
bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso, devendo ser
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encaminhadas ao Contratante, ap0s esse prazo, no caso de inexistir alguma acao
pendente no Poder Judiciério.

49. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao
irregular do contrato, correndo as expensas da contratada, as correspondentes despesas
no todo ou em parte, de servicos em que se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes
durante ou apés sua prestacao.

50. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do
concurso publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a
sua culpa.

6. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO. Compete ao
Secretério de Administracdo acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato, bem como
conferir as Notas Fiscais de Servico emitidas pela contratada para fins de pagamento.

7. DAS ALTERACOES. O presente Contrato podera ser alterado na ocorréncia de
qualquer das hipbteses previstas no art. 65, da Lei n® 8.666/93, ressalvados os limites e
as vedacoes legais.

8. DO PRAZO. A vigéncia deste contrato serd até 31 de margo de 2024, contados
a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogada nos termos do Art. 57, da Lei n°.
8.666/93.

9. DAS PENALIDADES.

9.1.0 descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da adjudicataria, sujeitando-a a sang¢fes previstas no art. 87 da Lei
8.666/93, garantindo o direito de defesa prévia, e em especial:

9.1.1. Adverténcia (art. 87, | da Lei 8.666/93), notificando o prestador do servi¢co
sobre o descumprimento de quaisquer obriga¢gfes assumidas e adog¢do das medidas para
corregao.

9.1.2. Multa (art. 87, Il da Lei 8.666/93), multa administrativa, graduavel conforme
a gravidade da infracdo, ndo excedendo, em seu total, o equivalente a 20% (vinte por
cento) do valor do Contrato, acumulavel com as demais sancgoes.

9.1.3. Suspensao temporaria (art. 87, Ill da Lei 8.666/93), de participar em
licitagcBes e impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de dois anos.

9.1.4. Declaracéo de inidoneidade (art. 87, inc. IV da Lei n°. 8.666/93) para licitar
ou contratar com a Administracdo enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da
punicdo, até que seja promovida sua reabilitacao.

9.2. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancdes previstas neste Edital.

9.3. A quantia correspondente a multa aplicada devera ser recolhida em cinco dias
contados da notificacdo, sob pena de ser descontada da garantia prestada ou do
pagamento eventualmente devido pela Administracao.

9.4. E competente para aplicar as sancbes de adverténcia e multa a Divisdo
Municipal de Cadastro, Tributos e Fiscalizacdo. As demais san¢cfes sao de competéncia
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do Prefeito Municipal sendo em qualquer hipétese de descumprimento facultada a defesa
prévia do Contratado e assegurados a ampla defesa e o contraditério.

10. DA RESCISAOQ. Constituem motivos para rescisdo do presente contrato o ndo
cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condi¢cdes, bem como o0s motivos
previstos no art. 78, da Lei n® 8.666/93.

11. DISPOSICOES GERAIS. Aplicar-se-4 na execucdo do presente contrato,
especialmente aos casos omissos, os detalhes das Leis 8.666/93 e 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

12. DA PUBLICIDADE. A eficicia do presente contrato depende de publicagéo de
seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

13. DO FORO. As partes elegem o foro da Comarca de Guaranésia/MG para
dirimir eventuais davidas oriundas deste contrato, com renlncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em trés
vias de igual teor e forma.

Guaranésia, 29 de junho de 2023

Laércio Cintra Nogueira
Prefeito Municipal

Luis José Pereira
Secretario de Administracao

Rodrigo Prado Garcia
APTA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
Contratado
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Anexo | do Contrato n°. 094/2023

Iltem Especificacdo Unidade Preco
Global

1. | Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de | Servico R$ 19.000,00
organizacao, planejamento e realizacdo de Concurso Publico,
conforme relacéo de cargos na tabela disposta neste anexo.

OBS: As inscricbes ficardo para o Municipio de Guaranésia,
com depdsitos em conta especifica de Concurso Publico/
Processo Seletivo.

1- Do Objeto:
O objeto do presente certame é a contratacdo de empresa especializada para organizacéo, planejamento e

realizagdo do concurso publico, incluindo todo material envolvido, para preenchimento de vagas existentes,
conforme descrito neste anexo.

2 - Dajustificativa:

O Municipio de Guaranésia, em obediéncia a legislacdo vigente, seleciona ocupantes para 0s cargos
efetivos, mediante a aprovagdo em Concurso Publico, conforme a relagdo de cargos vagos, emitida pela
Divisdo Municipal de Gestdo de Pessoas.

3 - Dos cargos para preenchimento das vagas:

3.1. O Concurso é destinado a sele¢do de candidatos para preenchimento de vagas conforme quadro do item
3.4.

3.2. O Municipio de Guaranésia pode modificar os quantitativos de vagas quando da elaboracéo do Edital de
Abertura, comunicando tal fato ao Contratado;

3.3. O Municipio de Guaranésia deliberard juntamente com a contratada, o nimero de vagas que serao
destinadas aos candidatos portadores de necessidade especiais e aos candidatos afrodescendentes, nos
termos da legislacao vigente.

3.4 Quadro de caracteristicas e quantitativos:

Especificacdo Vagas Escolaridade Valor
Inscri¢éo

Assistente de Apoio da 01 Ensino Fundamental Completo e R$ 40,00

Administragao Conhecimento Bésico de Informatica

Agente de Combate as Endemias 01 Ensino Médio Completo R$ 60,00

Assistente de Farmécia Cadastro Ensino Médio Completo R$ 60,00

de Reserva

Assistente Social 01 Ensino Superior de Servigo R$ 80,00
Social/lCRESS MG

Auxiliar em Salde Bucal 01 Ensino Médio completo - R$ 60,00
Especializacdo de no minimo 300
(trezentas) horas e registro do CRO
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Auxiliar de Servigos Gerais 03 5° ano do ensino Fundamental R$ 40,00
Cirurgido Dentista Cadastro Ensino Superior de Odontologia / CRO R$ 80,00
Reserva MG
Contador Cadastro Ensino Superior de Contabilidade/ R$ 80,00
Reserva CRC MG
Coveiro 01 5° ano do ensino Fundamental R$ 40,00
Eletricista Cadastro Ensino Médio e Conhecimentos R$ 60,00
Reserva Especificos (NR10
Enfermeiro 01 Ensino Superior de Enfermagem / R$ 80,00
COREN MG
Engenheiro Civil Cadastro Ensino Superior de Engenharia Civil R$ 80,00
Reserva CREA MG
Engenheiro Ambiental 01 Ensino  Superior de  Engenharia R$ 80,00
Ambiental e registro do respectivo
Conselho de Classe
Medico 04 Ensino Superior de Medicina /CRM-MG R$ 80,00
Fisioterapeuta Cadastro Ensino Superior de R$ 80,00
de Reserva | Fisioterapia/CREFITO/MG
Motorista 05 5° ano do ensino fundamental Carteira R$ 40,00
Nacional de Habilitagdo CNH (definitiva)
DouE
Operador de Maquina | 01 5° ano do ensino Fundamental R$ 40,00
Operador de Maquina Il 01 5¢ ano do ensino fundamental R$ 40,00
Habilitacdo na categoria C, D ou E
Operador de Maquina lll Cadastro 5¢ ano do ensino fundamental R$ 40,00
de reserva | Habilitagio na categoria D ou E
Pedreiro 02 5° ano do ensino Fundamental R$ 40,00

Rua Santa Barbara, n°. 84 - Centro, CEP 37810-000, Guaranésia/MG
Fone / Fax: (35) 3555-2245

Enderecgo eletrdnico: www.prefguaranesia.mg.gov.br / E-mail: licitacao@prefguaranesia.mg.gov.br



http://www.prefguaranesia.mg.gov.br/

GUARANESIA

PREFEITURA DA CIDADE

Psicélogo 01 Ensino Superior de Psicologia / CRP R$ 80,00
Auxiliar de Enfermagem Cadastro Curso de Auxiliar de Enfermagem/ R$ 40,00
de Reserva | COREN/MG
Técnico de Enfermagem Cadastro Ensino Técnico de Enfermagem de nivel R$ 60,00

de Reserva | médio/COREN/MG
Técnico Seguranca Trabalho 01 Ensino Médio Técnico /Conhecimento R$ 60,00
Basico em Informatica/Registro
Especifico Ministério do Trabalho.
Oficial de Servigcos de Esgoto 02 5° ano do Ensino Fundamental R$ 40,00
Farmacéutico Bioguimico Cadastro Ensino Superior de Farmécia com R$ 80,00
Reserva Especializacdo em Andlises Clinicas e
Toxicologica e registro no respectivo
orgéo fiscalizador da profissdo
Auxiliar de Secretaria Escolar 01 Ensino Médio R$ 60,00
Monitor de Educacéao Infantil 05 Ensino Médio na Modalidade Normal ou R$ 60,00
Normal Superior ou Superior em
Pedagogia
Orientador Educacional 01 Ensino Superior em Pedagogia e R$ 80,00
Habilitacdo em Orientacdo Escolar
(360h)
Professor PEB |l 05 Formagdo em Magistério e curso R$ 80,00
Superior; Pedagogia ou Normal
Superior
Professor PEB Il Educacéo Fisica Cadastro Licenciatura Plena em Educacéo Fisica R$ 80,00
Reserva
Professor PEB Il Matematica 01 Licenciatura Plena em Matematica R$ 80,00
Professor PEB Il Informatica 01 Licenciatura e Curso Avancado de R$ 80,00
Informética, com periodo minimo de
duracgéo de 01 ano.
Psicopedagogo 01 Ensino Superior  Completo  em R$ 80,00
Pedagogia e Habilitacéo em
Psicopedagogia Institucional.
Nutricionista Cadastro Ensino Superior Completo de Nutri¢cdo R$ 80,00
de Reserva
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Supervisor Educacional Cadastro Ensino Superior em Pedagogia e R$ 80,00
de Reserva | Habilitagdo especifica em Supervisdo
Escolar (360h)

4- Etapas do Concurso:

4.1. O Concurso Publico sera realizado em etapa Unica (prova objetiva) e em duas (com prova objetiva e
pratica) para determinados cargos, de carater eliminatério e classificatorio, para os candidatos de todos os
cargos.

4.2. A prova terd duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

5- Dataxa de inscricdo:

5.1. Os candidatos aos cargos de nivel fundamental, médio e superior deveréo recolher, na conta bancéria do
Municipio de Guaranésia, os valores estabelecidos, devendo guardar e apresentar o comprovante, quando
solicitado.

6 - Processo de Inscricdo:
6.1. As inscricdes dos candidatos serdo realizadas por meio de internet sendo a Contratada responsavel

pelas inscricbes. O pagamento pela inscricdo serd na rede bancaria e seus correspondentes, sendo que a
confirmacgéo do pagamento se dara somente apds o crédito na conta bancéria da Contratante;

6.2. Encerrado o periodo de inscricdo e montados 0s cadastros, serdo preparadas as listas de homologagéo
das inscrigcdes.

6.3. As inscrigbes que apresentarem qualquer inconsisténcia serdo indeferidas, nos termos a serem previstos
no edital do concurso;

6.4. Encerrado o periodo de homologac¢éo das inscri¢cdes, entra-se na fase de confirmagédo da inscrigdo. Para
cada candidato sera enviada uma correspondéncia ou e-mail (para quem fornecer enderego eletrénico), com
as seguintes informacdes:

- NUmero da inscri¢ao;

- Nome;

- NUmero de identidade;

- Cargo/Formagcao;

- Endereco do estabelecimento no qual serdo realizadas as provas;

- Data e horério da prova;

- NUmero da sala da prova.

6.5. Essa correspondéncia € o documento de confirmacéo de inscricdo do candidato. Na hipétese de extravio,
o candidato ndo sera prejudicado pela falta do documento. Em qualquer dos casos o candidato podera obter
informagdes junto ao Contratado, via internet e/ou telefones.

7- Da execucdo dos servicos:
A execucdo dos servicos, adjudicando o licitante vencedor, serd contratado por meio de Contrato de

prestacéo de servicos especializados para a realizagdo do Concurso Publico, formalizado entre as partes.

8- Do local de realizacdo das provas:

8.1. As provas serdo realizadas na cidade de Guaranésia.

8.2. Os locais de aplicacéo das provas serdo cedidos pelo Municipio de Guaranésia, sem nenhum énus para
a Contratada, porém as pessoas que aplicaram as provas sdo de responsabilidade da Contratada. Os locais
oferecidos pela Administracéo serdo, preferencialmente, os estabelecimentos de ensino

8.3. Devera ser proibido, nos locais de aplicacdo das provas, 0 acesso de candidatos portando qualquer tipo
de equipamento eletrénico.

9 - Dos resultados:

9.1 - Efetuadas as corregdes, a Contratada devera encaminhar diretamente ao Municipio de Guaranésia, as
listagens de candidatos com os resultados das provas, em duas vias, impressas e em meio magnético,
compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

a) Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: niumero de inscrigdo, nome, nimero do documento
de identidade e classificagéo;

b) habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;
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c) Lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo nimero de
inscricdo, nome, niumero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos a classificagao;
d) Lista individuais dos portadores de deficiéncia e afrodescendentes habilitados em ordem alfabética, por
cargo, contendo nimero de inscrigcdo, nome, nimero do documento de identidade e classificagao;
e) Lista individuais dos portadores de deficiéncia e afrodescendentes habilitados em ordem classificatéria, por
cargo, contendo nimero de inscrigdo, nome, nimero do documento de identidade e classificacéo;
f) Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
9.2 Todos os resultados dos candidatos, com busca por namero de inscricdo, RG e ou CPF, deverdo ser
disponibilizados no endereco eletrdnico da Contratada.

10 - Do cronograma:

Iniciar os servigos, objeto deste contrato, em até cinco dias, apds a assinatura do contrato:

a) Cronograma definitivo a ser submetido & apreciacdo do Municipio de Guaranésia, onde estejam
discriminados todos 0s prazos em que as etapas do concurso devem executadas;

b) Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagdo do Municipio de Guaranésia, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgacao,
inscricdbes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia e afrodescendentes, cadastramentos dos
candidatos, selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboragdo de
contetdos e questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta, reproducéo do
material, logistica para a aplicagdo das provas, aplicacdo das provas, métodos de seguranca a serem
empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo dos candidatos e para aplicagdo das provas,
avaliacdo das provas, divulgagdo dos resultados das provas, encaminhamento de recursos, apreciacao dos
recursos, servigos de informacéo e apoio aos candidatos.

OBS. O edital do concurso publico devera ser submetido a apreciagdo do Tribunal de Contas de Minas
Gerais.

11- Das provas:
11.1 As provas serdo realizadas simultaneamente para todos os cargos e deverdo conter questdes inéditas

que serdo elaboradas por bancas examinadoras, previamente designadas pela Contratada, altamente
especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e habilidades dos candidatos, abrangendo as
capacidades de compreensdo, aplicacdo, andlise e avaliagdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a
reflexdo sobre a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

11.2 A Contratada devera elaborar provas especiais para candidatos portadores de deficiéncia, indicados no
formulario de inscrigao.

11.3 As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o seu embaralhamento aleatério, de
modo a permitir, tipos de gabaritos diversificados para cada cargo.

11.4 As provas referentes aos cargos da area de educacdo, deverdo também conter questdes psicoldgicas,
ou seja, que envolvam tratamento com criangas, alunos.

11.5 Para os cargos de: agente de manutenc¢do, auxiliar de servigos gerais(feminino e masculino), motorista,
oficial de servigo de esgoto, operador de maquina | , Il e lll, pedreiro, dedetizador, além da prova escrita
objetiva, também devera ser realizada prova pratica. Os objetos, veiculos e demais instrumentos necessarios
para a realizacdo da prova pratica serd de responsabilidade da contratada, assim como as pessoas
responsaveis pela aplicagao

11.6 Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instru¢gdes necessarias a
realizagdo da prova.

11.7 O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serdo feitos, obrigatoriamente, a
tinta.

11.8 Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderecos eletrdnicos da Contratada,
conforme data a ser oportunamente definida.

12- Das obrigacdes do Contratante;

12.1. Examinar e decidir sobre as condi¢des de admissdo dos candidatos, conforme disponibilidade de vagas
existentes;

12.2. Fornecer ao Contratado informacdes relativas a conhecimento técnico especifico nos cargos, que julgar
necessario para a elaboracdo das provas escritas;

12.3. Informar ao Contratado o nome de instituicdo bancéaria e nimero de conta corrente especifica para o
recebimento das inscri¢des dos candidatos;

12.4. Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos, através de representantes, devidamente
credenciados, que se encarregardo dos contatos com o licitante vencedor para esclarecimento de dividas,
obtencdo e prestacdo de informagbes e o que mais for necessario, exceto nas fases de elaboracao,
composicdo, impressdo e empacotamento das provas;
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12.5. Arcar com os custos decorrentes de todas as publicagfes oficiais que se facam necessarias para o
Concurso Publico, incluindo editais, retificacdes, avisos e informativos, no Diario Oficial de Minas Gerais e
demais jornais.

13 - Das Obrigacdes da Contratada:

13.1. Executar todas as atividades relativas ao processo seletivo, bem como 0s materiais e 0s servigos
técnicos de aplicacéo de provas;

13.2. Elaborar os documentos basicos do concurso, compreendendo o edital com base na legislagcdo vigente
e diretrizes estabelecidas pela Contratante, a divulgacdo do Concurso e a folha de informagbes aos
candidatos, de acordo com as especificagdes fornecidas pelo Contratante..

13.3 Publicar o edital do Concurso Publico em sites especializados e em redes sociais.

13.4 Elaborar todos os Editais referentes ao Concurso, quais sejam de abertura, de locais e de horarios de
aplicacdo de provas, de resultados, de convocagdes e de erratas, disponibilizando os para o Contratante,
para fins de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no endereco eletrdnico do Municipio de
Guaranésia.

13.5 Disponibilizar em seu site (portal na Internet) a divulgagcdo de todas as fases do Concurso Publico,
desde o edital de abertura até o resultado final, disponibilizando material para que o Contratante também
divulgue provas, erratas e outros comunicados, através de login e senha.

13.6 Divulgacao do edital, gabaritos e outros através de site proprio.

13.7 Enviar correspondéncia e e-mail (para quem fornecer endereco eletrdnico) de confirmacgao de inscri¢cdo
para os candidatos com inscricdo homologada.

13.8 Elaborar e providenciar a confec¢éo do material de divulgacéo e inscricao (ficha de inscricdo, manual do
candidato, quantos se fizerem necessérios para atender a demanda) arcando com todas as despesas
decorrentes.

13.9 Elaborar e fornecer o material necessario a inscricdo dos candidatos, a saber: Manual do Candidato e
Ficha de Inscricdo com o comprovante de inscri¢do.

13.10 Possibilitar que a inscricdo possa ser feita através da internet e também presencial, com todos os
custos inerentes a Contratada, como também responsabilizar-se pelo processo de inscri¢cdes, sendo que o
valor do depdsito das inscricdes deve ser feito em conta corrente de titularidade do Contratante, a ser
indicada.

13.11 Cadastrar logo apds o recebimento das fichas de inscrigdo, as informacdes codificadas nelas contidas,
para a elaboracdo das listas de candidatos.

13.12 Disponibilizar o Cartdo de Inscricdo ao Candidato, pela internet, contendo todas as informacdes
necessarias para a realizagdo das etapas do Concurso Publico.

13.13 Providenciar pessoal habilitado para aplicagdo das provas compativeis com o nimero de candidatos e
salas, arcando com todas as despesas decorrentes.

13.14 Elaborar, imprimir, acondicionar e transportar as provas e as folhas de respostas personalizadas, em
namero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no Concurso Publico, devendo as mesmas ser
transportadas por profissional do quadro da contratada, preservadas as caracteristicas de inviolabilidade.
13.15 Elaborar questdes das provas por bancas especializadas de professores.

13.16 Realizar as provas no mesmo horario para provimento das vagas de nivel fundamental, nivel médio e
nivel superior.

13.17 Corrigir as provas objetivas por processo eletronico de “Leitura Otica” ou similar.

13.18 A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder
aos eventuais recursos administrativos e ag¢des judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes ao concurso publico, providenciando a divulgagédo no
seu site das respostas de recursos deferidos, bem como quaisquer alteragdes delas decorrentes.

13.19 Elaborar e disponibilizar para o Contratante, todos os resultados das provas do concurso, inclusive
gabaritos e os resultados parciais, no prazo estabelecido no cronograma de execugdo do concurso.

13.20 Manter sigilo quanto as provas e as suas questdes, por si e por seus prepostos a qualquer titulo, antes
e depois da realizagdo do concurso.

13.21 Manter seguranca e policiamento no local das provas.

13.22 Arcar com despesas de estada de seus representantes, como também durante a aplicacéo das provas,
caso se faca necessario.

13.23 Providenciar lugar seguro para a guarda das provas antes, durante e ap0ds a realizagdo do Concurso
Publico.

13.24 Providenciar provas e material de aplicacdo, treinamento de fiscais e aplicacdo das provas, material
para os trabalhos de sinalizacdo dos locais das provas, lista de candidatos para frente da sala de aula, lista
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de presenca por sala de aula, ata de ocorréncia de sala de aula, atestado de presen¢a no concurso (para
guem solicitar), lista de presenca dos fiscais e outros.

13.25 Providenciar o recrutamento e selecdo de fiscais, pessoal auxiliar para aplicagdo das provas.

13.26 Arcar com todas as despesas decorrentes com pessoal para fiscalizacdo das provas, assim como
pessoal para auxiliar nos servigos de sinalizagéo, limpeza e conservagéo dos locais de provas.

13.27 Responsabilizar-se pela elaboracado, aplicacdo e avaliagdo das provas, conferindo a identidade dos
candidatos pelo documento apresentado e obtendo dos mesmos sua assinatura.

13.28 Receber e julgar possiveis recursos administrativos que por ventura venham a existir até a
homologacéo do concurso publico.

13.29 Fornecer ao Contratante, no final do processo, os resultados das provas objetivas dentro dos prazos
previstos em manifestacio acordada pelas partes.

13.30 Entregar as fichas de inscri¢éo, folha de respostas e os exemplares dos cadernos de questdes ao
Contratante, no encerramento do Concurso Publico.

13.31 Executar os servigcos em conformidade com as especificacdes e métodos definidos pelo Contratante.
13.32 Nao transmitir quaisquer informacdes dos servicos, sem a devida autorizagdo prévia e escrita do
Contratante.

13.33 Comparecer as reunifes convocadas pelo Contratante, cabendo-lhe o 6nus ocasionado pelo nédo
atendimento a convocagao.

13.34 Submeter todos os documentos a consideracdo do Contratante, sob a forma de minuta. Uma vez
aprovados, serdo impressos pelo Contratado mediante prévia autorizacdo do Contratante.

13.35 Constituir-se em fiel depositaria de qualquer material e documento que eventualmente solicitar ao
Contratante.

13.36 Fica o Contratado obrigado a comunicar por escrito o Contratante sobre a ocorréncia de qualquer fato
relevante verificado durante a prestacao do servigo contratado, no primeiro dia subsequente a sua ocorréncia.
Entende-se por fato relevante: impedimento de qualquer ordem que impossibilite a realizagdo do concurso,
atraso quanto a chegada da equipe organizadora que gere efeitos no inicio da realizacdo do concurso,
extravio de prova ou quaisquer materiais relevantes a sua aplicagdo, quebra de lacre do pacote contendo as
provas, uso de material eletroeletrnico por candidato, dentre outros fatos que tenham por natureza a nédo
realizagdo regular do concurso.

13.37 Responsabilizar-se pelos atrasos e eventuais e consequentes prejuizos e responsabilizagdes advindos
da paralisacéo parcial ou total dos servigos contratados.

13.38 Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, as despesas pela realizagdo do concurso por aqueles
inscritos considerados isentos da taxa de inscri¢ao.

13.39 Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, o pagamento de todos os impostos, taxas ou quaisquer
onus fiscais e tributaveis de origem federal, estadual ou municipal, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e comerciais vigentes durante a execucdo dos servicos contratados e, ainda, quaisquer
outros encargos judiciais ou extrajudiciais que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacdo a terceiros, em
decorréncia da celebracdo do contrato e da execucdo dos servigcos previstos naquele instrumento. A
inadimpléncia do Contratado quanto aos tributos, encargos ou quaisquer 6nus fiscais e tributarios de origem
federal, estadual e municipal, ndo transfere ao Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto contratado ou restringir a regularizagcao dos servigos.

13.40 Permitir que o Contratante fiscalize, a qualquer tempo, a prestacdo dos servigos contratados, bem
como requerer a prestacdo de contas dos servigos até entdo prestados.

13.41 O Contratado nao podera transferir as obrigacdes decorrentes do contrato, exceto as atividades abaixo
relacionadas que poderdo ser objeto de subcontratacao:

13.41.1 Impressdo do material de inscri¢cdo, incluindo o cartdo de inscricdo do candidato, do cartdo de
respostas e do caderno de questdes;

13.41.2 Digitagdo das informacdes constantes nas fichas de inscri¢do dos candidatos no Concurso Publico;
13.41.3 Emissao de laudos técnicos associados a conferéncia da assinatura dos candidatos; 14.43. O
Contratado responsabilizar-se-& por prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer das atividades ou
de suas obrigacOes, perante o Contratante, a candidato inscrito e a qualquer terceiro eventualmente
prejudicado.

13.41.4 Em face de impossibilidade técnica e legal de deteccdo e/ou interceptagdo de transmissdes
eletromagnéticas, feitas por intermédio de ponto eletrénico, telefonia celular, pager, etc., o Contratado, tendo
constatado eventos de tal natureza e verificando pelos seus proprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s)
envolvido(s), procedera exclusivamente a anulagdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal procedimento estara
restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s) se todas as medidas de seguranca forem adotadas pelo Contratado
para evitar tais ocorréncias.

13.41.5 Para exercer as atividades descritas o Contratado disponibilizara a seguinte infraestrutura:
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GUARANESIA

PREFEITURA DA CIDADE
- Fiscais para as provas, sendo, no minimo, 01 (um) por sala e 01 (um) por corredor;
- Refeicéo e transporte para pessoal requisitado com fins de fiscaliza¢@o das provas, assim como do pessoal
auxiliar e representantes da contratada.
13.42 Assegurar aos candidatos portadores de necessidades especiais o direito de inscrigdo e realizagao do
concurso publico, para o cargo/ocupacgao/formacéo cujas atribuicbes sejam compativeis com a necessidade
especial de que sdo portadores, na proporgéo oferecida pela lei vigente.
13.43 Responsabilizar-se pelo relatorio final com a relagdo dos aprovados para homologagao do Municipio de
Guaranésia
13.44 Separar, envelopar, etiquetar e empacotar as provas, os cartfes oOticos, listas de presenca por
estabelecimento de ensino e por sala.
13.45 Manter durante todo processo de realizagdo do concurso consultor juridico permanentemente
disponivel para analisar eventuais recursos, atuando em todas as questdes juridicas que dizem respeito ao
concurso.
13.46 Responsabilizar-se pela elaboragdo do material necessario as inscri¢gdes, processamento e distribuicdo
dos cartbes de inscricdo, elaboragdo, impressdo, transporte e aplicagdo das provas e dos cartbes de
resposta, bem como todos os demais relatérios e documentos para devida realiza¢do do concurso publico.
13.47 Emitir, a cada 03 (trés) dias, durante o periodo de inscrigdes, relatério contendo os quantitativos de
candidatos inscritos/pagos, encaminhando-o para o contratante.
13.48 Permanecer, pelo prazo de 02 (dois) anos a partir da homologacao do concurso, em ambiente proprio,
com a guarda de todos os formularios de inscricdo, folhas de resposta, folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no concurso, devendo
ser encaminhadas ao Contratante, ap6s esse prazo, no caso de inexistir alguma acao pendente no Poder
Judiciério.
13.49 Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do contrato, correndo
as expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestacao.
13.50 Responsabilizar-se por qualquer fato ou a¢do que leve a anulagdo do concurso publico, arcando com
todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.

14.D0O PAGAMENTO

O pagamento ao Contratado serd através de depdsito em conta bancaria, exclusivamente de bancos oficiais,
de titularidade do licitante vencedor, mediante prévia apresentacdo de documento fiscal idéneo, da seguinte
forma:

- O equivalente a 50% (cinquenta por cento) do preco contratado em até 05 (cinco) dias Uteis a contar da
apresentacao da Nota Fiscal de Servico, ap6s o publicacdo do edital;

- O equivalente a 50% (cinquenta por cento) do preco contratado em até 05 (cinco) dias Uteis a contar da
apresentacao da Nota Fiscal de Servigo, apés a entrega do resultado final do Concurso Publico, devidamente
homologado.

14.1 A Contratada devera apresentar, com o documento fiscal iddneo, os seguintes documentos, sob pena
de retencdo de pagamento pelo Contratante:

14.1.1 Prova de regularidade junto & Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante;

14.1.2 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, mediante apresentacéo do
certificado de regularidade do FGTS-CRF, expedido pela entidade competente;

14.1.3 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei (CND/INSS);

14.1.4 Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho

14.2 Caso as comprovacgdes ndo sejam apresentadas junto com o documento fiscal idéneo, a contagem
dos dias para determinacdo do vencimento do pagamento sera iniciada a partir da data de entrega dos
referidos documentos.

Obs. Havendo alguma despesa com relagdo a transferéncia bancaria, esta correra por conta da Contratada.

15 DISPOSICOES GERAIS

16.1 O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério
do Municipio de Guaranésia

16.2 O concurso destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, que vierem a vagar ou forem criados
dentro do prazo de validade previsto no edital de abertura de inscri¢ées.
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